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podatkowe - dobre praktyki

kowska-Szymczak Kapiczowska

Vs

LANGAS®

GGGGG



PRAWO I PROGRAMY MOTYWACYJNE DLA TOP MANAGEMENTU OPARTE O AKCJE, UDZIALY | POCHODNE INSTRUMENTY FINANSOWE/

BIURO ZARZADU SZKOLENIE ON-LINE / 12 CZERWCA 2024 R.

PROGRAMY MOTYWACYJNE

DLA TOP MANAGEMENTU
OPARTE O AKCIJE, UDZIALY
| POCHODNE INSTRUMENTY
FINANSOWE

Programy motywacyjne oparte na instrumentach finansowych sg popularnym narzedziem w
biznesie. Majg na celu zachecenie pracownikéw do osiggania wyznaczonych celdw i
motywowania ich do lepszej wydajnosci. Zapraszamy na zaawansowane szkolenie
managerskie, ktére skupia sie na opracowywaniu

i wdrazaniu programéw motywacyjnych dla top managementu opartych na akcjach,
udziatach i pochodnych instrumentach finansowych. Szkolenie obejmuje obszerne
zagadnienia, ktére pomoga uczestnikom zrozumiec kluczowe aspekty prawne i biznesowe
tych programow.

Twoje korzysci

. Dowiesz sig jak ksztattowad zasady uczestnictwa kluczowego personelu i cztonkéw
organdw spétki w programach motywacyjnych, w jaki sposéb wyznaczaé KPI i jak
dobiera¢ forme premii koficowej z uwzglednieniem intereséw organizatora i
uczestnikow.

. Poznasz szczegdtowe elementy konstrukgji programu, takie jak mechanizmy vestingu,
mechanizmy przeciwdziatania rozwodnieniu, warunki wyjscia (good/nuetral/bad
leaver), mozliwe zrédta finansowania programu i metody zabezpieczenia jego
realizacji.

. Poznasz zasady preferencyjnego opodatkowania przychoddéw uczestnikéw, w tym
menedzerdw, w ramach pracowniczych programéw motywacyjnych opartych o akcje.

. Poznasz aktualne trendy w projektowaniu programéw motywacyjnych i korzysci z
wykorzystania w konstrukcji programéw np. warrantéw subskrypcyjnych, opcji, RSU i
innych pochodnych instrumentéw finansowych; dostrzezesz na potencjalne ryzyka
podatkowe zwigzane z takimi konstrukcjami i ograniczenia wynikajace z KSH.

. Poznasz zasady konstruowania i opodatkowania programéw motywacyjnych w spétce
zo.o.
. Poznasz zasady rozliczenia danin publicznoprawnych w zwigzku z przyznawaniem

premii w ramach programéw motywacyjnych po stronie spotki (organizatora), w tym
obowigzkach organizatora programu jako ptatnika (US/ZUS).

. Dostaniesz wskazdwki jak zmniejszy¢ ryzyka podatkowe zwigzane z organizacja i
rozliczeniem programéw motywacyjnych (zasady sktadania wnioskéw o interpretacje
indywidualne, postepowanie przed US/KIS/WSA)

. Dowiesz sie jakie sg szczegdlne warunki programéw motywacyjnych tworzonych w
spétkach notowanych na GPW lub newconnect.

Uczestnicy
. Wiasciciele firm, najwyzsza kadra zarzadzajgca (CEO, CFO, CPO), osoby
odpowiedzialne za IR w spétkach gietdowych, pracownicy dziatu HR

Metody
. Szkolenie prowadzone w formie wyktadowo-dyskusyjnej z wykorzystaniem case
studies. Ekspert bedzie szczegdtowo pogtebiaé tematy zwigzane z najbardziej
wrazliwymi aspektami zabezpieczen i regulacji prawnych.

Z przyjemnoscig zorganizujemy to szkolenie w dedykowanej formie zamknietej.
Zapraszamy do rezerwacji miejsc!

Anna Chmielewska
project manager

a.chmielewska@langas.pl

| langas@langas.pl / +48 22 355 24 00

mec. Magdalena Tyrakowska -
Szymczak

Doradza polskim i zagranicznym
grupom kapitatowym. Z sukcesem taczy
prace projektowe z dedykowang
obstuga Klienta. Spaja wiedze prawna z
silnymi kompetencjami podatkowymi
oraz w zakresie pomocy publicznej, co
umozliwia wszechstronng obstuge
skomplikowanych i wieloaspektowych
projektéw, dbajac jednoczesnie o
najwyzszy standard compliance.

Specjalizuje sie w pomocy publicznej.
Obstugiwata strategiczne z punktu
widzenia Polski, jak i Komisji
Europejskiej inwestycje w Polsce, biorac
czynny udziat w uzyskaniu pakietéw
pomocy publicznej (cash grant, SSE,
decyzje o wsparciu, zwolnienie w
podatku od nieruchomosci, umowy o
dofinansowanie) dla kilkudziesieciu
przedsiebiorcéw.

mec. Maja Kapiczowska

Specjalizuje sie w doradztwie prawnym
dla duzych podmiotéw gospodarczych,
w tym spdtek publicznych w obszarze
prawa handlowego / prawa spotek, a
takze prawa rynkow kapitatowych. Brata
udziat w licznych projektach
obejmujacych wprowadzanie
inwestoréw zagranicznych na rynek
polski.

Posiada bogate doswiadczenie w
szczegdlnosci w doradztwie z zakresu
prawa handlowego, obejmujgce m.in.
kompleksowe projekty
restrukturyzacyjne spdtek
(przeksztatcenie, wydzielenie
zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa), a takze projekty
zwigzane ze zmiang struktury
wtascicielskiej spotek, réwniez w
$rodowisku gietdowym.

wiecej na langas.pl y
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8.45 logowanie do platformy i sprawdzanie ustawien
9.00 rozpoczecie szkolenia

PRAWNE WARUNKI MODELOWANIA PROGRAMOW
MOTYWACYJNYCH
e  krag uczestnikéw - ESPOP/MSOP/LTI
e  zasady uczestnictwa cztonkéw organow spétki
e  KPI - kryteria finansowe i niefinansowe programu
(dobdr wskaznikéw/warunkow rozliczenia)
e odptatnosc vs. nieodptatnosé przyznawania
akcji/udziatéw/PIF
e mechanizmy przeciwdziatania rozwodnieniu
dotychczasowych wspdlnikow/akcjonariuszy
e vesting /warunki good/bad leavera
e warunki wyjscia z programu - kto finansuje program?
e wdrozenie programu a wej$cie nowego inwestora -
zagwarantowanie mozliwosci sprzedazy
wiekszosciowego pakietu udziatéw/akgji i
zabezpieczenie intereséw uczestnikow

PROGRAMY OPARTE O AKCJE

e modelowa konstrukcja - preferencyjne
opodatkowanie menadzeréw/uczestnikéw na UoP na
gruncie ustawy o PIT

e zasady dopuszczania/wykluczania akcjonariuszy,
akcje zwykte vs. uprzywilejowane

e pozyskiwanie akcji na realizacje programu pod
katem biznesowym i podatkowym

e program akcyjny w S.A. vs P.S.A

e uczestnictwo wspdtpracownikow na B2B -
identyfikacja zrodta przychodu/mozliwe warianty
rozliczenia PIT

PROGRAMY OPARTE O WARRANTY SUBSKRYPCYJNE
e konstrukcja programu z uwzglednieniem ograniczen
wynikajgcych z KSH - wady i zalety
e ryzyka podatkowe - niejednolite podejscie organdow

| langas@langas.pl/ +48 22 355 24 00

PROGRAMY OPARTE O OPCJE, RSU | INNE POCHODNE
INSTRUMENTY FINANSOWE
e aktualne trendy i korzysci z zastosowania PIF w
konstrukcji programu
e ryzyka podatkowe - potencjalnie kilkukrotne
opodatkowanie uczestnikow

PROGRAMY OPARTE O UDZIALY

e konstrukcja programu, zasady
dopuszczenia/wykluczenia wspdlnikow

e pozyskiwanie udziatéw na realizacje programu,
zasady ograniczania praw korporacyjnych dla
nowych wspdlnikéw

e  aspekty podatkowe - odmienne podejscie organdw
w przypadku objecia udziatéw vs. akgji

PODATKOWE ASPEKTY PROGRAMOW
MOTYWACYJNYCH PO STRONIE ORGANIZATORA
(SPOLKI)
e obowigzki ptatnika/obowiazki informacyjne na
gruncie ustawy o PIT
e opodatkowanie programoéw po stronie Spotki -
koszty uzyskania przychoddéw w CIT
e podstawa opodatkowania w VAT/PCC
e wniosek o interpretacje indywidualng - kiedy warto
wystgpic?

SZCZEGOLNE WARUNKI PROGRAMOW
MOTYWACYJNYCH NA GPW, NEWCONNECT
e lockup na akcjach
e change of control a wezwanie
e MSSF2 (prospekt emisyjny, biezgce raportowanie)
e  konstrukcja programu a Dobre Praktyki GPW
e inne

15.00 zakoniczenie szkolenia

A
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Wypetnij formularz zgtoszeniowy i przeslij na
numer fax: 22 355 24 08 lub e-mail: szkolenia@langas.pl

o PRAWO, BIURO ZARZADU

PROGRAMY MOTYWACYJNE DLA
TOP MANAGEMENTU OPARTE

O AKCIJE, UDZIALY | POCHODNE
INSTRUMENTY FINANSOWE

12 CZERWCA 2024 R.

SZKOLENIE ON - LINE

LICZBA MIEJSC OGRANICZONA
|:| zgtoszenie do 22/05/2024 1 470 PLN + 23% VAT

[[] zgloszenie od 23/05/2024 1 770 PLN + 23% VAT

CENA ZAWIERA
Uczestnictwo w szkoleniu, materiaty, certyfikat

SPOSOB PLATNOSCI

Przelewem w terminie 7 dni od daty otrzymania faktury proforma
na konto Langas Regtech Sp. z 0.0. NIP 7010991220

POTWIERDZENIE ZGLOSZENIA

Po otrzymaniu formularza zgtoszeniowego przeslemy Panstwu
potwierdzenia przyjecia zgtoszenia na adres e-mail podany

w formularzu. Na ok. 10 dni przed rozpoczeciem wydarzenia
otrzymajg Panstwo szczegdtowe informacje organizacyjne.

| Langas Group — Level up!

Imie i nazwisko (3)

Osoba do kontaktu
(przed szkoleniem otrzyma na adres
e-mail informacje o szkoleniu)

|:| Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Langas Regtech Sp.z 0.0,
ul. Marszatkowska lok.15, 00-545 Warszawa, NIP: 7010991220 w celu
dostarczania informacji handlowych drogg elektroniczng, w tym poczla elektroniczng
oraz telefonicznie, z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych (RODO) oraz ustawg z dnia 18 lipca 2002 r.
o0 $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. 2017 poz. 1219 z pézn. zm.).
Wyrazenie zgody jest dobrowolne i moze by¢ w kazdym czasie cofnigte.

D Wyrazam zgode na inicjowanie telefonicznych polgczen przychodzgcych z wykorzy
przez Langas Regtech Sp. z 0.0, ul. Marszatkowska lok.15 , 00-545 Warszawa,
NIP: 7010991220 w celach handlowych i marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.
a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
(RODO) oraz z art. 172 ustawy prawo telekomunikacyjne (Dz.U. Dz.U.2016.1489
z poézn. zm.). WyraZzenie zgody jest dobrowolne i mozZe byt w kazdym czasie cofnigte.

FAKTURA

[l Oswiadczamy, ze jestesmy platnikami VAT nasz nr NIP:

Upowazniamy firme Langas Regtech Sp. z 0.0. do wystawienia faktury VAT bez naszego podpisu.

l:‘ Oswiadczamy, Ze nie jestesmy platnikami VAT

1 sig z ogolnymi warunkami uczestnictwa w projektach
edukacyg:nych reallzuwan ch przez Langas Regtech https://langas.pl/wp-content/uploads/2020/09/
0go%CH %81Ine-warunkl-uczestnlctwa-w -projektach-edukacyjnych-realizowanych-przez-Langas-Group.pdf

D Oswiadczam, ze jestem upowazniony (-na) przez firmeg do podpisania formularza.

podpis data piecze¢



