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CZLONEK ZARZADU
| RADY NADZORCZEJ

WG NOWEGO KSH

Nowe KSH (2022) wprowadzito szereg bardzo waznych zmian w
funkcjonowaniu zarzadu i rady nadzorczej. Nowe przepisy w sposéb bardzo
znaczacy przeksztatcity obowigzujacy wezesniej tad prawny zmieniajac miedzy
innymi zakres uprawnien i obowigzkéw rady nadzorczej, a tym samym réwniez
zakres odpowiedzialnosci cztonkéw organéw korporacyjnych.

Jak podotaé czotowym wyzwaniom stojgcym przed cztonkami zarzadu i rad
nadzorczych oraz uchronié sie przed dotkliwymi konsekwencjami naruszen?
Zapraszamy na szkolenie uwzgledniajace najnowsze regulacje prawne, obecne
warunki rynkowe i aktualng sytuacje spotek kapitatowych. Warsztat oparty jest
na analizie praktycznych zagadnien i wyzwan, jakie stojg przed zarzgdem i rada
nadzorczg, organami ogrywajacymi kluczowa role w efektywnym zarzadzaniu
przedsiebiorstwem.

Twoje korzysci

e zdobedziesz praktyczne wskazdéwki, jak zapewni¢ petng zgodnosé
dziatania z najnowszymi zmianami dotyczgcymi odpowiedzialnosci
cztonkdw zarzadu i rad nadzorczych,

e  poznasz skuteczne narzedzia i najlepsze praktyki dla spétek
kapitatowych dotyczace prawidtowego petnienia funkcji cztonka rady
nadzorczej oraz zarzadu,

e  dostaniesz konkretne wskazdéwki, jak unikac najczesciej spotykanych
btedéw w procesie podejmowania i redagowania uchwat oraz jak
przestrzec sie przed putapkami formalnymi w zakresie decyzji
podjetych na posiedzeniach,

e otrzymasz szczegdtowsy instrukcje, jak ustanowié wazne i skuteczne
zabezpieczenie wykonywania umow.

Uczestnicy
e  Przewodniczacy Rad Nadzorczych, Cztonkowie Rad Nadzorczych,
Cztonkowie Zarzadu, Prezesi Zarzadu, Dyrektorzy departamentéw
obstugi wtadz spétek

Metody
e  Szkolenie prowadzone w formie wyktadowo-dyskusyjnej z
wykorzystaniem case studies. Ekspert bedzie szczegdtowo pogtebiac
tematy zwigzane z najbardziej wrazliwymi aspektami zabezpieczen
i regulacji prawnych.

Z przyjemnoscia zorganizujemy to szkolenie w dedykowanej formie zamkniete;j.
Zapraszamy do rezerwacji miejsc!

Anna Chmielewska
project manager

tel. 22 35524 00
a.chmielewska@langas.pl

| langas@langas.pl/ +48 22 355 24 00

mec. Piotr Fojtik

Ekspert prawa gospodarczego, prawa
pracy, zawierania umow.

Doswiadczony prawnik specjalizujacy sie
w zagadnieniach zwigzanych z prawem
gospodarczym, prawem pracy, zawierania
uméw oraz odpowiedzialnosci organéw
spotek. Cztonek Izby Adwokackiej w
Krakowie, Cztonek Trinity Capital Business
Network.

Eksperti doradca z duzym
doswiadczeniem prowadzacy zaréwno
szkolenia otwarte jak i zamkniete
adresowane do korpusu stuzby cywilnej,
urzedodw, bankdw i instytucji finansowych
oraz spotek kapitatowych. Specjalizuje sie
réwniez w prawie karnym, jak réwniez
ochronie danych osobowych, dostepie do
informacji publicznej, a takze prawie
autorskim.

OPINIE UCZESTNIKOW

,Merytoryczne, ciekawe przyktady, wskazéwki,
gtebsze spojrzenie na temat.”

Ewa Bielawska, Wiceprezes Zarzadu,
INTERNAS SP. Z 0.0. SPOLKA
KOMANDYTOWA

,Bardzo przydatne informacje dla cztonka
zarzadu, dopiero wchodzacego w skfad
zarzadu spotki.”

Joanna Brzezinska-Stonina, Cztonek
Zarzadu, INTERNAS SP. Z 0.0. SPOKKA
KOMANDYTOWA

,Bardzo profesjonalni wyktadowcy, ciekawe
przyktady, dobre miejsce w centrum miasta.”
Dorota Nawrocka, Gtéwna Ksiegowa, MZZ
PAM DG

wiecej na langas.pl
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WG NOWEGO KSH

9.00 - Rejestracja uczestnikéw, kawa i herbata
9.30 - Rozpoczecie szkolenia

Nowe prawo holdingowe a odpowiedzialnosé¢ Cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej
e Grupa spdtek i nowe prawo holdingowe
e Wiazace polecenie dotyczgce prowadzenia spraw spotki
wydawane przez spotke dominujaca
e  Uprawnienia spétki dominujgcej wobec spotki zaleznej
e Nowe sprawozdanie o powigzaniach tej spotki ze spotka
dominujaca

e Wspdlnik albo akcjonariusz mniejszosciowy spétki zaleznej -

uprawnienia
e Odkupienia udziatéw albo akcji przez spétke dominujaca

Nowelizacja KSH 2022 a zmiany w funkcjonowaniu zarzadu i

rady nadzorczej

e  Zmiana sposobu liczenia kadencji

e Spdtkaz o.0. - nowy obowigzek protokotowania uchwat
zarzadu

Uprawnienia rady nadzorczej - zmiana zakresu
Doradca rady nadzorczej - nowa funkcja
Przewodniczacy rady nadzorczej - pozycja ustrojowa
Posiedzenia rady nadzorczej i porzadek obrad
Obowiazek zarzadu udzielania radzie nadzorczej
szczegdtowych informacji

Nowy zakres odpowiedzialnosci cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej oraz nowe zagrozenia po nowelizacji KSH
e  Rada nadzorcza spétki dominujacej - nowe obowigzki
i uprawnienia
e Kto nie moze petni¢ funkcji w spétce kapitatowej?
e Byly cztonek zarzgdu - uprawnienia i obowigzki
e Podwyzszona starannos¢ i lojalno$¢ cztonka zarzadu i rady
nadzorczej wobec spotki
e  Tajemnica spotki - nowy obowigzek cztonka zarzagdu
e  Grzywna i ograniczenia wolnosci jako konsekwencja
niewtasciwej wspdtpracy zarzadu z radg nadzorczg
e  Zmiany w ustawie prawo upadtosciowe
e  Odpowiedzialnos¢ zarzadu za przekazywanie informacji
radzie nadzorczej

Podejmowanie uchwat i zaskarzanie uchwat zarzadu i rady

nadzorczej
e Gtosowanie: wiekszo$¢ bezwzgledna, zwykta, gtos
rozstrzygajacy

e Formy uchwat w zarzadzie i radzie nadzorczej

e  Postanowienia KSH odnosnie uchwat rady nadzorczej

e  Postanowienia umowy (statutu) i regulaminéw odnosnie
uchwat rady nadzorczej

e  Odwotania od uchwat rady nadzorczej odmawiajgcych
zgody na dokonanie czynnosci

e  Zaskarzanie do sagdu uchwat rady nadzorczej

e Wnhiesienie powddztwa (legitymacja czynna i bierna)

Odpowiedzialnosé cywilna i karna cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej

Najnowsze zmiany prawne w zakresie odpowiedzialnosci
Odpowiedzialnos¢ w przypadku ztozenia rezygnaciji
Odpowiedzialno$¢ cywilna za dziatanie na szkode spétki
Odpowiedzialno$¢ pracownicza

Odpowiedzialno$¢ wedtug ustawy o KRS za niezgtoszenie
danych do KRS

Odpowiedzialno$¢ za zalegtosci podatkowe i sktadki wobec
ZUs

Odpowiedzialnos¢ majatkowa cztonka
zarzadu za zobowigzania cywilno-prawne i publiczno-prawne

e  Sytuacja czfonka zarzadu w spétce z ograniczong
odpowiedzialnosciag

e Sytuacja czfonka zarzadu w spétce akcyjnej

e Srodki prawne stuzace zabezpieczeniu interesu spétki
i uniknieciu odpowiedzialnosci majatkowej

Odpowiedzialnos¢ zarzadu i rady nadzorczej za
sprawozdawczos$¢ podmiotu

e Termin sporzadzenia, zbadania i zatwierdzenia sprawozdania
finansowego

e Obowigzki rejestracji i publikacji sprawozdania

e Sankcje karne za nieujawnienie sprawozdan

Prowadzenie spraw spétki kapitatowej i jej reprezentacja

e  Podstawowe i szczegdlne zasady reprezentacji z 0.0. i spdtki
akcyjnej

e  Prokuraipetnomocnictwo w praktyce spétki kapitatowej

e Cztonek zarzadu petnomocnikiem spotki kapitatowej

e  Czonek rady nadzorczej petnomocnikiem spétki kapitatowej

Rola rady nadzorczej w procesie wyboru formy zatrudnienia dla
cztonkéw zarzadu, ustalania wynagrodzenia oraz innych
warunkéw swiadczenia pracy

e Podstawy prawne petnienia funkcji cztonka zarzagdu: powotanie,
umowy o prace, umowy cywilnoprawne, kontrakty
menadzerskie. Kadencja zarzadu, granice czasowe petnienia
funkcji i wazno$ci mandatéw

e Skutki rezygnacji i odwotania cztonka zarzadu

e Rozwigzanie uméw o prace, umow cywilnoprawnych i
kontraktéow menadzerskich, zakaz konkurencji cztonkéw
zarzadu

e Case study: ,Umowa o prace czy kontrakt menedzerski dla
cztonka zarzadu”

15.30 - Zakonczenie szkolenia

| langas@langas.pl / +48 22 355 24 00
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Wypetnij formularz zgtoszeniowy i przeslij na FIRMA
numer fax: 22 355 24 08 lub e-mail: szkolenia@langas.pl

PRAWO, BIURO ZARZADU

CZLONEK ZARZADU | RADY Stanowisko
NADZORCZEJ WG NOWEG O oottt ettt ettt nanans
KSH E-mail

20 MAJA 2024 R.
KRAKOW

LICZBA MIEJSC OGRANICZONA

[} zgtoszenie do 29/04/2024 1 670 PLN + 23% VAT Stanowisko

[] zgtoszenie od 30/04/2024 1970 PLN + 23% VAT E-mail
Osobado kontaktu .....................................................................................
(przed szkoleniem otrzyma na adres

CENA ZAWIERA e-mail informacje o szkoleniu)
Uczestnictwo w szkoleniu, materialy, certyfikat

Stanowisko
SPOSOB PLATNOSCI
Przelewem w terminie 7 dni od daty otrzymania faktury proforma " e
na konto Langas Regtech Sp. z 0.0. NIP 7010991220 E-mail
POTWIERDZENIE ZGLOSZENIA Telefon/Fax
Po otrzymaniu formularza zgloszeniowego przeslemy Panstwu e
potwierdzenia przyjecia zgloszenia na adres e-mail podany ) .
A . . D Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Langas Regtech Sp. z 0.0.,
w formularzu. Na ok. 10 dni przed rozpoczeciem wydarzenia ul. Marszalkowska lok.15 , 00-545 Warszawa, NIP: 7010991220 w celu
9 " £ o e . . d ia infe ji handl h di lektroni 5 lektroni
otrzymajg Panstwo szczegdlowe informacje organizacyjne. Ora telatoniconio. 3 st & ust 1 T rosmbrzacsania Pasiamontt Eurcpelckioao. Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych (RODO) oraz ustawa z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug drogq elektroniczng (Dz.U. 2017 poz. 1219 z pozn. zm.).
Wyrazenie zgody jest dobrowolne i moze by¢ w kazdym czasie cofnigte.

D Wyrazam zgode na inicjowanie telefonicznych potgczen przychodzacych z wykorzystaniem
przez Langas Regtech Sp. z 0.0., ul. Marszatkowska lok.15, 00-545 Warszawa,
NIP: 7010991220 w celach handlowych i marketingowych zgodme zart. 6 ust. 1lit.
a rozpor ia Parlamentu E jskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
(RODO) oraz z art. 172 ustawy prawo telekomunikacyjne (Dz.U. Dz.U.2016.1489
z pdzn. zm.). Wyrazenie zgody jest dobrowolne i moze by¢ w kazdym czasie cofnigte.

FAKTURA

i VAT nasz nr NIP:

bez naszego podpisu.

D Oéwiadczamy, Ze nie jestesmy platnikami VAT

0$ ape sie z ogdlnymi warunkami uczestnictwa w projektach
edukacyénych reallzowanych przez Langas Regtech https://langas.pl/wp-content/uploads/2020/09/
0g0%CC%81Ine-warunki-uczestnictwa-w-projektach-edukacyjnych-realizowanych-przez-Langas-Group.pdf

D Oswiadczam, ze jestem upowazniony (-na) przez firme do podpisania formularza.

| Langas Group - Level up! podpis data ioczet



